Kapitalisierung und
Effizienzsteigerung der
Bank durch Analyse von
Finanz-Biorhythmen und
Organisationsprozessen

Eine umfassende Analyse zur Verbesserung der Bankleistung
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Kapitalisierung im Kontext externer Bedingungen: Analyse mittels
Biorhythmen, Prognosen und Organisationstechnologien

Marktanalyse

Identifizierung von Trends und Chancen mittels Prognosen

@ Konkurenzeinschiatzung

Bewertung der Positionierung im Vergleich zu anderen Banken

Anpassung der Strategie

Identifizierung von MalBnahmen zur Kapitalisierung auf externe
Bedingungen
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Analyse des Bankimages auf dem Markt

Marktprasenz

Erforschung des
Bekanntheitsgrades und der
Prasenz der Bank
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Image und Reputation

Analyse des Images der Bank auf dem Markt
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Kundenzufriedenheit

Bewertung der
Kundenerfahrung und -
zufriedenheit



Gewinnung neuer Kunden und Kapitalbeschaffung

Kapitalbeschaffung

Exploration von Méglichkeiten zur ~ @Presenotionss

Steigerung des Bankkapitals

Marketingstrategien

Entwicklung und Umsetzung von
Marketingkampagnen zur
Kundengewinnung

Identifizierung von Zielgruppen und ~ @Presertetonsm
Kundensegmenten
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Analyse interner Herausforderungen der Bank
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Workflow-Analyse
Bewertung der Effizienz und Optimierung von
Arbeitsablaufen

Analyse der organisatorischen
Prozesse im Bankmanagement

Kommunikation und Zusammenarbeit
Verbesserung der internen Kommunikation und
Koordination

{ Gofl2 >



Analyse der organisatorischen Organisationsstruktur

Uberpriifung und Anpassung der Hierarchie und

Prozesse im Bankmanagement Verantwortlichkeiten
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Biorhythmen-Analyse
Erfassung der personlichen
Interne Steuerbarkeit Besonderheiten und der

Leistungsfahigkeit
durch Analyse der
personlichen
Biorhythmen der Bank
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Personalmanagement durch

Berechnung der personlichen
Biorhythmen
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Markteintrittsstrategie
Q Entwicklung eines Plans zur Expansion in auslandische

Markte

Eintritt in den internationalen

Beratungsdienstleistungen

Bankenmarkt durCh einen Ig\ Bereitstellung von spezialisiertem Finanzwissen und
Berat
Beratungszentrum i
Aufbau von Partnerschaften
. Etablierung von Kooperationen mit internationalen Banken

und Finanzinstituten
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Initilerung eines neuen
wissenschaftlichen Finanzbereichs
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Bedarfsanalyse Softwareentwicklung
Identifizierung von Anforderungen und Entwicklung maBgeschneiderter
Funktionalitaten Finanzmanagement-Software
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Biorhythmen und
Organisationsprozesse

Nutzen Sie die Analyse von Biorhythmen und
Organisationsprozessen zur Kapitalisierung und
Effizienzsteigerung Ihrer Bank. Mathematische
Berechung: Zeitraum Ende September bis Anfang
Dezember 2023 - Sehr angespannte Phase in
Bezug auf die Prozesse der Bank.

Dezember 2023 bis Februar 2024 - Minderung der
Aktiviat in Prozessen. Die nachste AKTIVE aber
auch GEFAHRLICHE Phase fir die Bank ist Mérz
bis Juni 2024.
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Mathematische Modellierung von Prozessen und Ereignissen basiert auf der wissenschaftlichen Methodik
Geophysikalischen Resonanz (Personliche Biorhythmen).

Methodik Geophysikalische Resonanz, wir sprechen von energetischen physikalischen Prozessen der Natur.
Dies bedeutet die FREISETZUNG naturlicher Energie zu einer bestimmten Zeit an einem bestimmten Ort.
Diese physikalischen Prozesse beeinflussen Technik und das menschliche BEWUSSTSEIN. Diese Freisetzung
der Energie kann man berechnet.

In den spaten 1990er Jahren wurden die Grundlagen der Methodik Geophysikalische Resonanz in privaten
intellektuellen Kreisen geschaffen. Danach wurden die Methodiken mehrere Jahre lang auf Genauigkeit der
Berechnungen und auf ihre Effizienz geprift. Die Genauigkeit der Berechnungen liegt bei liber 95%.

Die Methodik wurde von Aleksandr Zakharov entwickelt.

Es gibt drei Hauptrichtungen von Methodiken:

Organisationstechnologien — Das ist die Richtung der Analyse von Ereignissen und Prognosen zur
Arbeitsorganisation der unterschiedlichsten Strukturen in jedem Land auf allen Ebenen der Komplexitat und
der sozialen Verantwortung. Dieses Thema bezieht sich auf die sogenannte ,,organisatorische Unfallrate®,
bei der durch die unsachgemale Arbeitsorganisation eines Unternehmens, eines Konzerns, schwierige,
verwirrende und dramatische Situationen entstehen.



Unfalle, Katastrophen und Naturkatastrophen — Das ist die Richtung der Analyse von Ereignissen und
Prognosen zur Pravention von Unfallen und Katastrophen verschiedener Arten. Es gibt eindeutige, Gber die
Jahre bewahrte Algorithmen zur Bildung von Prognosen fiir Unternehmen und Organisationen, flir Subjekte
und Objekte. Fir die Erstellung solcher Prognosen durch den entwickelten und bewahrten Algorithmus ist
jedoch eine ganze Reihe von Eingabedaten flir Berechnungen erforderlich.

Personliche Biorhythmen — Das ist die Richtung der Analyse von Ereignissen und Prognosen bezuglich der
Verwaltung von Ereignissen von Einzelpersonen. Dies sind Karriere und Gesundheit, personliche
Beziehungen und Finanzen, die Geburt und Erziehung von Kindern, die Griindung und Starkung der Familie,
es ist die Geselligkeit in der Gesellschaft und persénliche Sicherheit.

Personliche Biorhythmen basieren auf der Geophysikalischen Resonanz. Bei der Geburt erwirbt jeder
Mensch eine bestimmte naturliche FREQUENZ, die zum Zeitpunkt seiner Geburt am Geburtsort in der Natur
war. Und diese FREQUENZ ,,folgt“ einem Menschen sein ganzes Leben lang und reflektiert seinen Charakter
und sein Verhalten. Diese FREQUENZ ist fur jeden Menschen genau so einzigartig wie die Fingerabdrucke
und die menschliche DNA.
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